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• Professionisti multidisciplinari
• I giganti tecnologici odierni
• Un quadro di riferimento 

per le competenze digitali

Di cosa parliamo oggi?



L’INSOSTENIBILE LEGGEREZZA DEI BIT

★ Le 10 professioni più richieste dal mercato nel 2016, dieci anni 
prima non esistevano.

★ Il 65% dei bambini che è andato al primo giorno di scuola 
elementare nel 2016 dovrà affrontare un lavoro che oggi 
nessuno conosce.

★ Nel 2020, più di un terzo delle competenze chiave saranno 
composte da skill che nel 2016 non erano considerate rilevanti.



LA «DISRUPTION» DELLE COMPETENZE



PROFESSIONI NATIVE 
E ADOTTIVE DIGITALI



LA CONTAMINAZIONE TRA 
INFORMATICA, SCIENZA, UMANISTICA 



INNOVATORI MULTIDISCIPLINARI



L’INTERESSE PER I PROFESSIONISTI 
MULTIDISCIPLINARI

• IBM: Summit annuale con la Michigan State University: le squadre di progetti riguardano 

diverse discipline, settori e culture umanistiche e scientifiche.

• General Electric, Procter & Gamble e Nike dichiarano di assumere principalmente ingegneri 

multidisciplinari.

• Lehigh University propone in maggioranza facoltà universitarie STEAM.

• Il Boston College ha creato un programma per formare “ingegneri sociali”.

• L'Oregon Engineering Industry Council è un gruppo che dispone di un fondo di investimento 

di 29 milioni di dollari per sostenere iniziative che sviluppano competenze STEAM.

• Il governo cinese ha formalmente espresso il desiderio di cambiamenti culturali per ogni 

università STEM, trasformandola in STEAM.



L’«EFFETTO MEDICI» 



• Professionisti multidisciplinari
• I giganti tecnologici odierni
• Un quadro di riferimento 

per le competenze digitali

Di cosa parliamo oggi?



I BRAND PIÙ INFLUENTI IN ITALIA: 2018

Con cui mi IDENTIFICO MAGGIORMENTE

Ha CAMBIATO il modo di fare ACQUISTI

Ha CAMBIATO il modo in cui AGIRE nella quotidianità

Ha INCORAGGIATO a fare SCELTE MIGLIORI

Ha reso la vita più INTERESSANTE

Ha cambiato il modo di RELAZIONARSI

Con cui sente di avere una CONNESSIONE EMOTIVA

Fa parte del LINGUAGGIO QUOTIDIANO

Sembra un luogo interessante dove INVESTIRE IL PROPRIO FUTURO 
e le proprie COMPETENZE 



I BRAND PIÙ INFLUENTI IN ITALIA: 2018



NATIVI DIGITALI, IMMIGRATI DIGITALI



TECH GIANTS: REACH E INTELLIGENCE

• Reach: numero di utenti raggiunti.
Facebook: +2 miliardi di utenti.
Amazon: famiglie negli USA abbonate ad Amazon 
Prime a inizio 2018: 66%.
Google: Android +2 miliardi di device. Google Search, 
Maps, YouTube, Chrome, Gmail + 1 miliardo di utenti 
ciascuno.
Coca Cola: 1,9 miliardi di prodotti ogni giorno. 
Colgate: ha quasi 4 miliardi di clienti.

• Intelligence: conoscenza utenti.





IL CASO AMAZON



• Professionisti multidisciplinari
• I giganti tecnologici odierni
• Un quadro di riferimento 

per le competenze digitali

Di cosa parliamo oggi?



SLIDE TITLEMATURITÀ E ABILITÀ DIGITALE



SLIDE TITLE



SLIDE TITLE1 - GESTIRE L’INFORMAZIONE DIGITALE



SLIDE TITLE2 - GESTIRE I CONTENUTI DIGITALI



SLIDE TITLE3 - INTERAGIRE CON EMPATIA DIGITALE



SLIDE TITLE
4 - LAVORARE CON STRUMENTI DIGITALI 
APERTI E DELOCALIZZATI



SLIDE TITLE5 - CONOSCERE I RISCHI DIGITALI



SLIDE TITLE
6 - VIVERE E LAVORARE NEL DIGITALE CON 
EQUILIBRIO



SLIDE TITLE7 - SFRUTTARE I DATI DIGITALI



LA STRANA STORIA DEI NEGOZI TARGET 
E DI MR. WARD



L’INTERPRETE DEI BIG DATA



E ADESSO… PUBBLICITÀ! 



Thanks for your attention!

in/giulioxhaet @giulioxhaet giulio.xhaet@newton.it


